Mocio de ’'AUP, VxR, Cs i ERC davant la situacioé d’emergéncia i crisi - Per la
reduccio de les partides destinades a retribucions de carrecs electes, despeses
protocolaries i de representacio institucional.

EXPOSICIO DE MOTIUS

Vivim una situacio greu de crisi social, economica, ambiental i sanitaria, que ha explotat amb
forga arrel de les consequéncies de la pandémia provocada pel COVID19. La situacio actual de
confinament i semiaturada de I'activitat econdmica té un impacte greu en la vida de totes les
persones, que s’allargara en el temps.

Es per aixd que totes les administracions estan prenent mesures per a pal-liar aquesta situacio.
Entre les diferents administracions, I'’Ajuntament com a instituci® més propera a la ciutadania
esta suportant molta responsabilitat per a gestionar les ajudes i implementar mesures que
ajudin a sostenir la vida de la poblacio, el qué requereix una gran inversié en recursos
econdmics i humans.

Una via per a obtenir fons és alliberar o redistribuir les partides pressupostaries, per a ser
destinades a les situacions de caréncia i necessitat, a la dinamitzacioé de la vida economica i
cultural del municipi, a la cohesi6 social, o a 'educacio.

Les despeses associades a retribucions de carrecs electes i personal assessor, de
representacié institucional o de protocol, poden ser reduides sense afectar les politiques de
I’Ajuntament, a la vegada que garantint uns sous dignes a les persones que ostenten aquests
carrecs.

Els diferents partits que conformem el Ple Municipal tenim propostes propies i sovint divergents
entorn l'organitzacié del cartipas municipal, i especialment pel qué fa a les retribucions i a
I'existéncia, quantitat i salari dels carrecs de confianca.

Cada inici de mandat es produeix debat sobre aquesta questié. Avui perd, amb la crisi
generada per la pandémia global de la Covid19, els grups que subscrivim aquesta mocié
manifestem la necessitat urgent d’arribar a un consens que permeti reduir aquestes partides
pressupostaries, i que s’adapti a la vegada a l'actual situacié de contractacié de carrecs ja
formalitzada.

Es per aixd que es proposa aquest text de consens, que recull una rebaixa salarial
generalitzada per carrecs electes i persones assessores. Aquesta rebaixa no es concreta, ja
que els quatre grups municipals signants entenem que caldria pactar-la i treballar-la amb el
govern de PSC i ECP.

Es per tot aixo6 que proposem al Ple Municipal I’'adopcié dels segiients
ACORDS

1. Instar al govern a una revisié del cartipas municipal, per tal de rebaixar els salaris de
tots els carrecs electes pel periode 2020-2023, aixi com dels carrecs d’assessor/a de
govern i grup municipal.

2. Reduir almenys durant el periode 2020-2023 les despeses de representacio institucional
i protocol. La quantia hauria d’arribar a un 50% del cost actual.

3. Els imports alliberats d’aquestes partides seran destinats a mesures de pla de xoc social
davant la crisi.






